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Avant-propos

Marina Schramm

Chef de mission de l’OIM Côte d’Ivoire

Les pages qui suivent reflètent l’intérêt accru que suscitent aujourd’hui les migrations, et la richesse conséquente de l’année 2019 en termes

d’activités développées et mises en œuvre par l’OIM Côte d’Ivoire et ses divers partenaires. En témoigne la multiplication des projets : 20

étaient en cours fin 2019 contre 7 il y a seulement trois ans. Cette brochure reflète aussi les grandes priorités de la mission, alignées sur les

réalités auxquelles sont confrontées la Côte d’Ivoire et la sous-région depuis plusieurs années et sur les efforts menés par le gouvernement

pour mettre en œuvre des stratégies et des actions visant à rendre les migrations bénéfiques pour tous : les individus, les communautés et

l’État de Côte d’Ivoire. L’OIM Côte d’Ivoire partage cet objectif de trouver des solutions pratiques et adaptées pour traiter les questions qui

définissent le paysage migratoire ivoirien et a ainsi concentré ses efforts en 2019 sur les thématiques essentielles suivantes : assistance et

protection des migrants, promotion des migrations sûres et informées, gestion des frontières et coopération transfrontalière, facilitation de

l’accès de la jeunesse aux opportunités économiques locales, etc. L’objectif pour 2020 et les années à venir est de continuer à œuvrer pour

la protection des migrants, pour l’accroissement de leurs contributions au développement et pour l’élaboration de politiques fondées sur des

données migratoires probantes. De tels résultats ne pourront être atteints qu’en resserrant les liens déjà étroits qui existent entre l’OIM et le

Gouvernement de Côte d’Ivoire et en intensifiant les efforts conjoints.



ACCOMPLISSEMENTS MAJEURS
2018-2019

GOUVERNANCE DE LA MIGRATION

▪ Guide de référence sur la gestion des migrations développé ;

▪ Politiques de migration sectorielles approuvées par examen

juridique, POS pour le cadre de réintégration national et la

contribution au plan national de développement ;

▪ Profil national des indicateurs de gouvernance des migrations ;

▪ Consultation nationale sur le Pacte Mondial pour les migrations.

▪ Capacités techniques et opérationnelles renforcées dans la gestion des frontières à

travers la construction et l’équipement de 6 postes frontières situés dans des

zones sensibles du pays (frontières nord et ouest) et formation de plus de 300

agents de la police aux frontières avec des modules de formation créées par

l’école de police ;

▪ Coopération transfrontalière facilitée à travers l’organisation de plusieurs

rencontres entre la Côte d’Ivoire et ses pays voisins.

▪ Évaluation du système de collecte de données du Gouvernement

sur la migration;

▪ Profilage socio-économique des migrants de retours ivoiriens établi ;

▪ Production de recherches thématiques, y compris sur la migration

des femmes en Côte d’Ivoire.

▪ Plus de 6 000 migrants bénéficiaires de l’aide au retour volontaire ;

▪ Mécanismes coopératifs pour une réintégration durable développés en partenariat

avec le gouvernement et la société civile à travers des projets individuels, collectifs

et communautaires dont ont bénéficié plus de 2 500 migrants de retour ainsi que

des membres de la communauté ;

▪ Plus de 25 partenaires formés sur la réintégration (y compris sur le suivi et

l’évaluation) ;

▪ Près de 1 000 migrants vulnérables, dont des victimes de traite, ont bénéficié d’une

assistance spécifique ;

▪ Plus de 200 autorités locales et services sociaux formés sur la protection, la lutte

contre la traite, la santé mentale et l’aide psycho-sociale.

▪ Dans le cadre du partenariat mondial de l’OIM avec VFS Global, l’OIM gère le

centre de réception des demandes de visa canadien en Côte d’Ivoire ;

▪ Soutien au développement du protocole de libre-circulation de l’espace CEDEAO.

GESTION DE L’IMMIGRATION ET DES FRONTIÈRES

DONNÉES ET RECHERCHE ASSISTANCE ET PROTECTION DES MIGRANTS

▪ Soutien au gouvernement dans l’engagement de la diaspora à

travers le développement de plateformes en ligne pour les

membres de la diaspora ;

▪ Contribution à la 3e édition du forum de la diaspora ivoirienne.

▪ Soutenir le gouvernement dans la mise en place et la formation des

comités locaux sur les voies de migration légale ;

▪ Sensibilisation sur le terrain à travers un réseau de sensibilisateurs

communautaires qui a atteint plus de 280 000 membres ;

▪ Soutien pour la mise en place d’un réseau de journalistes formés

sur la migration.

FACILITATION DE LA MIGRATION RÉGULIÈRE

DIASPORA

INFORMATION SUR LA MIGRATION

▪ Recrutement éthique ;

▪ Facilitation de l’accès de la jeunesse aux opportunités économiques locales.

MIGRATION ET DÉVELOPPEMENT



JANVIER



CÉRÉMONIE DE REMISE DE CERTIFICATS DE FORMATION
23 janvier, Abidjan

Le 23 janvier, l’OIM Côte d’Ivoire, l’Agence Nationale d’Appui au Développement Rural (ANADER) et la Directeur Générale des

Ivoiriens de l’Extérieur (DGIE) ont procédé à la remise des certificats de fin de formation des bénéficiaires du projet de réintégration

exécuté conjointement par les deux partenaires. Ces derniers - 135 migrants de retour et 65 personnes issues de la communauté -

ont bénéficié d’une formation de dix jours en élevage, commercialisation et gestion entrepreneuriale donnée par l’ANADER.

Cette activité s’inscrit dans le cadre de l’initiative conjointe UE-OIM pour la protection et réintégration des migrants de retour en Côte d’Ivoire. Le partenariat signé entre l’OIM et

l’ANADER visait à installer de jeunes migrants de retour et migrants potentiels dans les filières agropastorales dans la zone d’Abidjan et alentours. Suite à la formation, les

bénéficiaires ont été accompagnés dans la création d’Activités Génératrices de Revenus (AGR).

« Aujourd’hui je suis fière de 

mon diplôme et de dire que je 

suis éleveuse : je ne pensais pas 

que ma vie allait pouvoir 

reprendre aussi rapidement 

après mon retour. »

Djamila, migrante de retour

ASSISTANCE ET PROTECTION DES MIGRANTS



FORMATION DE FORMATEURS 
29 janvier -1er février, Grand-Bassam

Fin janvier, l’OIM a organisé en collaboration avec le Ministère

de l’Intérieur et de la Sécurité (MIS) un séminaire de formation

des formateurs au bénéfice de 16 personnes issues de la police

nationale (École Nationale de Police et Direction de la

Surveillance du Territoire), du corps préfectoral et de l’Office

National de l’État Civil et de l’Identification (ONECI).

L’objectif de cette formation était d’améliorer les capacités

techniques des participants en matière de gestion des

frontières et de renforcer les compétences pédagogiques

nécessaires pour transmettre les connaissances acquises à

d’autres agents et renforcer les mécanismes de coopération

inter-service des gestionnaires des frontières ivoiriennes.

« Nous avons tiré d’énormes profits durant ces quatre jours de 

formation. Conscients des défis dont nous avons discuté, nous mettrons 

ces acquis en pratique pour permettre à la Côte d’Ivoire de faire face de 

manière professionnelle aux multiples contraintes et difficultés 

rencontrées dans la gestion des frontières. Nous prenons le ferme 

engagement d’être des ambassadeurs disponibles pour la formation des 

membres de nos différentes structures. »

Commissaire Draman Oulégo Donatienne Epse Adon (ONI)

Ces activités ont été financées par l’Union européenne dans le cadre du projet « Appui à la gestion des frontières en Côte d’Ivoire ». 

En prélude aux inaugurations des 4 postes de police frontière

(Nigouni, Gbéléban, Sipilou et Gbapleu) construits dans le cadre

du projet « Appui à la gestion des frontières en Côte d’Ivoire »,

l’OIM a procédé à leur dotation en matériel informatique et

mobiliers de bureau. La fourniture de ces équipements a précédé

une formation, sur chacun des sites, des autorités policières et

leurs agents à l’utilisation des logiciels de base et de l’ensemble du

matériel remis.

FORMATION ET ÉQUIPEMENT DE 
POSTES FRONTIÈRES

28 janvier -3 février, Nigouni, Gbéléban, Sipilou et Gbapleu

GESTION DE L’IMMIGRATION ET DES FRONTIÈRES



FÉVRIER



VISITE TERRAIN
7 février, Azaguié

Une délégation du COAFR (groupe Afrique de l’Union européenne),

accompagnée de l’ambassadeur de l’Union européenne en Côte

d‘Ivoire Jobst Von Kirchmann, a effectué une visite du site du

partenaire 2IAE, à Azaguié, à 40km d’Abidjan. La délégation est venue

observer les fruits du partenariat OIM-2IAE qui visait à former

pendant trois mois de jeunes migrants de retour et à les

accompagner dans l’installation d’AGR.

Avant de visiter les installations du centre, la délégation a assisté à une

présentation des résultats sur le projet et s’est ensuite entretenue

avec des bénéficiaires : 50 migrants de retour dont 20 dans les

métiers du bâtiment, 15 dans la production végétale et 15 autres dans

la production animale.

L’OIM et l’ONG CARE International ont organisé une séance

d’orientation des bénéficiaires du projet de réintégration mis en

œuvre conjointement par les deux partenaires. Cette séance avait

pour objectif de fournir aux bénéficiaires toutes les informations

sur les activités mises en œuvre pour faciliter la réintégration de

300 migrants de retour et membres de la communauté à Abidjan

et Daloa.

SÉANCE D’ORIENTATION 
11 février, Adjamé

ASSISTANCE ET PROTECTION DES MIGRANTS

Ces activités s’inscrivent dans le cadre de l’initiative conjointe UE-OIM pour la protection et réintégration des migrants de retour en Côte d’Ivoire. 

« Je suis satisfait d’être à l’école. Nous avons appris à nous insérer dans le 

tissu social, à être des hommes dignes et responsables et à tirer profit de ce 

qu’il y a ici en Côte d’Ivoire, un pays où il est possible d’avoir ce dont on a 

besoin pour bien vivre. »  - Julien Kouamé, bénéficiaire



PARTENARIAT OIM-MAGIC SYSTEM
20 février, Abidjan

La Fondation Magic System et l’OIM s’unissent pour sensibiliser la jeunesse ivoirienne.

Par le biais de sa fondation, le groupe musical ivoirien de renommée internationale Magic System et l’OIM ont formalisé en février

leur collaboration débutée un an auparavant. Ce partenariat engage les deux structures à travailler main dans la main pour

promouvoir des migrations sûres et informées et les alternatives durables à la migration irrégulière. L’étape suivante de cette

collaboration : la participation de l’OIM à la 12ème édition du Festival des Musiques Urbaines d’Anoumabo (FEMUA) prévue du

23 au 28 avril à Abidjan et Gagnoa.

« La sensibilisation est l’une des priorités de l’OIM et nous savons que la 

musique a toujours été un canal privilégié de sensibilisation auprès de la 

jeunesse. Les messages véhiculés doivent venir des jeunes ivoiriens eux-

mêmes et s’unir avec Magic System aujourd’hui est la plus grande marque 

de cette appropriation. »

Marina Schramm, chef de mission de l’OIM Côte d’Ivoire

Dans ce contexte, un concours a été lancé par l’OIM

Côte d’Ivoire pour permettre à de jeunes talents de se

produire sur scène lors du FEMUA. Les candidats

devaient proposer des productions artistiques entre le

21 février et le 5 mars pour concourir dans l’une des 3

catégories à savoir le chant, la danse et le théâtre.

INFORMATION SUR LA MIGRATION

Ces activités s’inscrivent dans le cadre de l’initiative conjointe UE-OIM pour la protection et réintégration des migrants de retour en Côte d’Ivoire. 



MARS



ARRIVÉE DE CHARTER ET PRISE EN CHARGE
12 mars, Abidjan

Le 12 mars 2019, le personnel de l'OIM Côte d’Ivoire et ses partenaires gouvernementaux (DGIE, Direction de la Surveillance

et du Territoire (DST), Direction de la Protection de l’Enfance (DPE), ONECI) ont assisté dans leur retour en Côte d’Ivoire 97

migrants dont 25 femmes, 2 mineurs non accompagnés et 2 cas médicaux. Il s’agit du 14ème vol charter en provenance de la

Libye opéré dans le cadre des activités de retour volontaire initiées par l’OIM en 2017. L'OIM Côte d’Ivoire était présente pour

fournir une assistance technique et logistique pour l'enregistrement, le profilage, la réception, l’assistance médicale et le

transport des migrants vers des centres de transit.

REMISE DE CERTIFICATS DE FIN DE FORMATION
1er mars, Azaguié

« Nous ne sommes plus des ex-migrants, nous sommes

maintenant des entrepreneurs ! » C’est en ces termes que

Kouamé Koffi Julien, migrant de retour, a décrit sa

promotion lors de la cérémonie de remise des certificats

de fin de formation assurée par le partenaire 2IAE à

Azaguié. Durant 6 mois, lui et ses camarades ont été

formés aux métiers du bâtiment et de l’agriculture.

ASSISTANCE ET PROTECTION DES MIGRANTS

Ces activités s’inscrivent dans le cadre de l’initiative conjointe UE-OIM pour la protection et réintégration des migrants de retour en Côte d’Ivoire. 

« Aujourd’hui, je suis très fière de moi, parce que je suis 

capable de plein de choses. J’arrive à utiliser les matières 

de chez nous, je peux travailler la terre, je peux cultiver. 

Je sens que je suis utile à la société. C’est vrai que 

l’aventure n’a pas marché mais je suis très fière de mon 

retour. Cela me donne une satisfaction que je ne peux 

pas décrire. »

Maïmouna, bénéficiaire



INAUGURATION DE POSTE FRONTIÈRE
17 mars, Gbéléban

Dans le cadre du projet « Appui à la gestion des frontières en Côte d'Ivoire » financé par l'Union européenne, le Ministre de

l'Intérieur et de la Sécurité Sidiki Diakité a inauguré le 17 mars à Gbéléban quatre postes de police frontière équipés en

présence de l'Ambassadeur de l'Union européenne en Côte d'Ivoire SEM Jobst von Kirchmann, et de Marina Schramm, Chef

de mission de l'OIM. Ces postes, situés à Gbéléban, Sipilou et Nigouni dans le département de Tengréla et à Gbapleu dans le

département de Danané sont dotés de six véhicules et de matériel de surveillance de pointe pour le renforcement de la

capacité de patrouille aux postes-frontières.

Par ce projet et cette inauguration, l’OIM et l'UE confirment leur engagement aux côtés du Gouvernement de Côte d’Ivoire

dans sa politique de sécurisation et de consolidation de la paix.

GESTION DE L’IMMIGRATION ET DES FRONTIÈRES



CÉRÉMONIE DE LANCEMENT

DU PROJET SEMICI
25 mars, Grand-Bassam

Lundi 25 mars à Grand-Bassam, l’OIM, le Ministère de la

Promotion de la Jeunesse et de l’Emploi des Jeunes (MPJEJ) et

l’Ambassade d’Italie en Côte d’Ivoire ont procédé au

lancement du projet SEMICI « Appuyer les capacités locales

pour gérer efficacement la migration à travers des initiatives

communautaires en Côte d’Ivoire » sous la présidence de

Monsieur Mamadou Touré, Ministre de la promotion de la

jeunesse et de l’Emploi des jeunes.

Cette initiative pilote, financée par le Ministère de l’Intérieur

Italien, vise à offrir des alternatives à la migration irrégulière par

IMMIGRATION ET GESTION DES FRONTIÈRESMIGRATION ET DÉVELOPPEMENT

« MIGRATION ET DÉVELOPPEMENT »

26-28 mars, Grand-Bassam

Du 26 au 28 mars, l’OIM a organisé en collaboration avec

le MPJEJ une formation au bénéfice des fonctionnaires du

MPJEJ, de la DGIE, de la DGE, des membres du corps

préfectoral, des représentants des collectivités territoriales

et d’ONGs.

Deux expertes du bureau régional de Dakar ont délivré

cette formation qui a permis de renforcer les

connaissances des participants sur la relation étroite qui

existe entre « Migration et Développement » et les

implications pratiques.

« Nous voulons traduire notre engagement à mettre à profit cette formation en utilisant 

tous les enseignements que nous avons reçus pour servir au mieux dans nos zones et 

services respectifs afin de maximiser les effets positifs de la migration. »

Préfet de Vavoua

la promotion et la

facilitation de l’accès

aux opportunités

économiques locales

pour les jeunes de 18

à 35 ans des

quartiers défavorisés

d’Abidjan et de

Daloa.

Ces deux activités s’inscrivent dans le cadre du projet SEMICI financé par le Ministère de 

l’Intérieur Italien. 

FORMATION 



ATELIER DE RENFORCEMENT DE CAPACITÉS

L’enjeu des difficultés psychosociales des migrants de retour a

été au cœur d’un atelier animé par Gaia Quaranta, coordinatrice

régionale en charge du soutien psychosocial au bureau régional

de l’OIM à Dakar.

En effet, durant leur trajet, les migrants de retour ivoiriens ont

souvent été confrontés à des situations extrêmement précaires

et stressantes et ont pu être soumis à des abus pouvant

entraîner des troubles psychologiques et sociaux. C’est

pourquoi les activités relatives à la santé mentale et au soutien

psychosocial sont devenues une composante indispensable de

l’approche holistique du retour et de la réintégration.

L’objectif de cet atelier, destiné aux partenaires

gouvernementaux et non-gouvernementaux et membres du

staff de l’OIM Côte d’Ivoire en contact direct avec des migrants

de retour, était de proposer un cadre de référence permettant

de mieux comprendre les défis psychosociaux des migrants de

retour et de renforcer les capacités techniques et les

connaissances nécessaires pour pouvoir fournir un appui

psychosocial effectif.

Cette activité a eu lieu dans le cadre du projet MIRAC d’«Appui santé mentale et au soutien psychosocial pour les migrants de retour de la Route Méditerranéenne 

Centrale » financé par le Royaume de Suède.

INFORMATION SUR LA MIGRATION

Cet atelier a entre autres permis aux participants de :

▪ Mieux comprendre la relation entre migration et santé

mentale ;

▪ Prendre conscience des difficultés auxquelles peuvent être

confrontées les migrants de retour et les problématiques

de santé mentale et psychosociales pouvant intervenir ;

▪ Être capable de reconnaître des signes de détresse

psychologique et d’appuyer/d’orienter la personne de

manière adéquate ;

en matière de santé mentale et soutien psychosocial aux migrants de retour

26-28 mars, Abidjan



FINALE DU CONCOURS
« Racontez-nous la migration »
29 mars, Abidjan

Le 19 mars, la finale du concours « Racontez-nous la migration » lancé quelques semaines plus tôt s’est déroulée à l’Institut

National Supérieur des Arts et de l’Action Culturelle (INSAAC). Au programme : prestations des finalistes, quizz sur la

migration, témoignage d’un migrant de retour et annonce des vainqueurs. Dans la bonne humeur et la complicité, le public et

le jury – composé de représentants de la DGIE, de la Fondation Magic System, de l’INSAAC et de l’OIM – ont départagé et

choisi les finalistes des trois catégories (chant, danse et théâtre).

Les gagnants (Shleguel au chant, la compagnie Dumalé à la danse et Noir’Scène au théâtre) se sont donnés rendez-vous en avril

sur la scène découverte du FEMUA.

Cette activité a eu lieu dans le cadre de l’Initiative conjointe UE-OIM pour la protection et la réintégration des migrants.

INFORMATION SUR LA MIGRATION



AVRIL



ATELIER DE RENFORCEMENT DE CAPACITÉS

Du 3 au 5 avril 2019, les sensibilisateurs communautaires

d’Abidjan, Bouaké, Daloa, Korhogo et San-Pédro ont participé

à un atelier de renforcement de capacités. L’objectif de cet

atelier était de leur permettre d’être plus efficaces sur le terrain

dans le cadre des activités de sensibilisation et d’information sur

la migration. Tout au long de ces trois journées de formation,

ils ont pu prendre part à divers exercices de théâtre participatif,

travailler sur leurs techniques de sensibilisation et visiter un grin

de la commune d’Adjamé pour mettre les leçons apprises en

application.

Cette activité a été financée par l’Union européenne en Côte d'Ivoire dans le

cadre de l’initiative conjointe UE - OIM pour la protection et la réintégration

des migrants.

« Avec ces échanges ici, j’ai compris que c’est la migration 

par la voie légale qui sauve des vies. Je voulais financer le 

voyage de mes enfants qui devraient passer par la Libye. 

Mais, avec ce que j’ai entendu dans le grin, je pense que ce 

n’est pas la voie à suivre. »

Une des participantes au grin

INFORMATION SUR LA MIGRATION

DES SENSIBILISATEURS COMMUNAUTAIRES

3-5 avril, Abidjan



CÉRÉMONIE DE LANCEMENT DE PROJET
5 avril, Grand-Bassam

Le projet « Renforcer la sécurité et la cohésion sociale aux frontières de la Côte d’Ivoire », mis en œuvre par l’OIM et financé

par le Gouvernement japonais, a été lancé le 5 avril à travers une cérémonie officielle présidée par Sidiki Diakité, Ministre de

l’Intérieur et de la Sécurité et en présence de SEM Hideaki Kuramitsu, Ambassadeur du Japon et Marina Schramm, Chef de

Mission de l’OIM Côte d’Ivoire.

Dans la continuité de l’appui de l’OIM au Ministère de l'Intérieur et de la Sécurité de Côte d'Ivoire, ce projet de douze mois

contribue à renforcer la sécurité aux frontières nord à travers la construction et l’équipement d’un poste de police frontière à

Tiefinzo, localité frontalière avec le Mali. Des formations techniques, des réunions d’échanges avec les autorités des pays voisins et

des campagnes de sensibilisation doivent également être organisées dans le cadre de cette initiative. Des représentants des

directions centrales du Ministère ainsi que des autorités préfectorales et policières ont discuté des détails de la mise en œuvre du

projet lors d’une réunion technique ayant suivi la cérémonie de lancement.

GESTION DE L’IMMIGRATION ET DES FRONTIÈRES



FESTIVAL FEMUA
23 - 28 avril, Abidjan et Gagnoa

Pour la 2ème année consécutive, l’OIM Côte d’Ivoire a

participé au Festival des Musiques Urbaines

d’Anoumabo (FEMUA) qui se déroule à Abidjan

chaque année depuis 2008 et attire à chacune de ses

éditions plusieurs milliers de personnes.

Au programme cette année :

▪ Performances sur la scène découverte des 

vainqueurs du concours « Racontez-nous la 

migration » lancé en février 2019 par l’OIM Côte 

d'Ivoire ;

▪ Participation au « Carrefour Jeunesse » à savoir : 

séances de projection, débats-discussions et quizz 

à destination d’élèves et étudiants mobilisés pour 

l’occasion ;

▪ Journée d’activités conjointes avec l'UNICEF Côte 

d'Ivoire et ses U-reporters : quizz, témoignages de 

migrants de retour, prestation des lauréats du 

concours et panel sur la féminisation de la 

migration.

INFORMATION SUR LA MIGRATION

Ces activités ont eu lieu dans le cadre de l’Initiative conjointe UE-OIM pour la protection et la réintégration des migrants et du projet régional Aware Migrants.





CÉRÉMONIE DE CLÔTURE DU PROJET

Le lundi 29 avril a consacré la fin du projet « Appui à la gestion des frontières en Côte d’Ivoire » financé par l'Union

européenne. La cérémonie de clôture a été co-présidée par le Directeur de Cabinet par intérim, Houndjè Luc

(représentant le Ministère de l'Intérieur et de la Sécurité), Laurent d’Ersu (Chargé d’Affaires de la Délégation de l’Union

européenne en Côte d'Ivoire) et Marina Schramm (Chef de Mission de OIM Côte d'Ivoire). Les différentes allocutions

prononcées ont mis en exergue la qualité des réalisations dont « les acquis en infrastructures, en équipements et en

renforcement de capacités qui méritent d’être préservés et poursuivis ».

En marge de cette cérémonie, les différents acteurs

impliqués dans sa mise en œuvre - notamment la

DST, la Direction Générale de l’Administration du

Territoire (DGAT), l’ONECI et le Conseil National

de Sécurité - ont apporté leurs observations sur les

conclusions de l’étude commanditée par l’OIM sur

l’harmonisation des textes législatifs portant sur la

gestion des flux migratoires en Côte d’Ivoire et

l’identification des personnes aux frontières. Le

rapport de cette étude a dégagé les facteurs de

disharmonie du cadre juridique et les axes de

reformes recommandées pour y remédier.

« APPUI À LA GESTION DES FRONTIÈRES EN CÔTE D’IVOIRE »

29 avril, Grand-Bassam

GESTION DE L’IMMIGRATION ET DES FRONTIÈRES



MAI



RÉUNIONS D’ÉCHANGES
7 - 12 mai , Minignan

Grâce au financement du Gouvernement du Japon, l’OIM

Côte d'Ivoire a entrepris la construction d’un nouveau

poste de police à la frontière entre la Côte d’Ivoire et le

Mali dans le département de Minignan.

À cet égard, l’OIM Côte d'Ivoire et le Ministère de

l'Intérieur et de la Sécurité ont organisé plusieurs séances

de travail à Minignan entre le 7 et 12 mai 2019. Ces

séances, auxquelles ont pris part les autorités locales, les

leaders communautaires et les populations riveraines, ont

porté sur le choix du site et des activités socio-

économiques à mettre en œuvre, à savoir :

▪ Une campagne de sensibilisation des communautés

riveraines sur la collaboration et la cohésion sociale ;

▪ Des réhabilitations d’édifices publics ;

▪ La construction de forages pour la fourniture d’eau

portable aux assemblées villageoises qui en ont le plus

besoin.

Ces activités ont eu lieu dans le cadre du projet « Renforcer la sécurité et la

cohésion sociale aux frontières de la Côte d’Ivoire ».
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ATELIERS DE RENFORCEMENT DE CAPACITÉS 
à destination de journalistes et professionnels des médias
13-15 mai, Abidjan

Dans le cadre de la campagne régionale d’information

Aware Migrants mise en œuvre par l'OIM et financée

par le Ministère de l’Intérieur italien, un atelier de

formation destiné à 25 journalistes a eu lieu mi-mai à

Abidjan.

L'atelier, organisé par l’OIM en partenariat avec

l’Associazione Carta di Roma, avait pour objectif le

renforcement des capacités des professionnels des

médias de la Côte d’Ivoire en matière de traitement

médiatique de la migration.

Plus précisément, il s’agissait de permettre à ces

journalistes d’améliorer leur compréhension du

phénomène migratoire et d’en donner une vision plus

juste, comme expliqué par le Directeur Général de la

DGIE M. Konaté et la chef de mission de l’OIM Côte

d’Ivoire Marina Schramm lors de l'ouverture de l'atelier.

INFORMATION SUR LA MIGRATION

« Cette formation a été très utile pour nous journalistes du service public. Ces dernières années, les questions 

migratoires ont été au centre des préoccupations de nos dirigeants mais le sujet était traité jusque là de manière 

superficielle dans les médias parce que nous ne maîtrisions pas la thématique et la terminologie. Nous n’avions pas 

les informations pour en faire un sujet de fond. »  - Lacinan Ouattara, Journaliste RTI



ATELIERS DE RENFORCEMENT DES CAPACITÉS 
des intervenants sociaux sur la gestion des cas des enfants migrants
14-16, 22-24 et 28-31 mai, Daloa, Bouaké et Abidjan

Au mois de mai, l’OIM a organisé en collaboration avec le

Ministère de la Femme, de la Famille et de l’Enfant et l’UNICEF

Côte d'Ivoire trois sessions de formation au bénéfice du

personnel des services sociaux (de Daloa, Danané, Duekoué,

Man, Meagui, Odienné, San Pedro, Séguéla, Soubré, Bouaké,

Gagnoa, Korhogo, Yamoussoukro, Grand-Bassam,

Abengourou, Abidjan, Aboisso, Anyama), des représentants du

Service de Protection Judiciaire de l’Enfance et de la Jeunesse

(SPJEJ), de la Sous-Direction de la Lutte contre le Trafic des

Enfants et de la Délinquance Juvénile (SDLTEDJ) et d’ONGs.

Ces trois sessions de formation organisées successivement à

Daloa, Bouaké et à Abidjan ont permis de renforcer les

capacités d’un total de 95 participants à travers des

présentations, brainstorming, activités pratiques et mises en

situation. Les intervenants, répartis sur l’ensemble du territoire

ivoirien, ont pu recevoir les clés pour une prise en charge

adéquate et harmonisée des enfants migrants, répondant à

leurs besoins et spécificités.

Ces ateliers conjoints ont été financés par l’Initiative conjointe UE-

OIM pour la protection et la réintégration des migrants et par DFID.

ASSISTANCE ET PROTECTION DES MIGRANTS



MISSION DE 
SENSIBILISATION
23 - 30 mai , San-Pédro

L’équipe sensibilisation de l’OIM Côte d’Ivoire s’est déplacée du 23 au 30 mai dans la ville de San-Pédro pour soutenir la mise en

œuvre d’actions de sensibilisation menées par les sensibilisateurs communautaires et présenter ces derniers aux autorités. Au

programme :

▪ Présentation des sensibilisateurs communautaires et des objectifs de la campagne aux autorités administratives (préfet de

région, conseil régional, mairie), traditionnelles et religieuses ;

▪ Participation de l’équipe OIM accompagnée par un représentant de l’Agence Emploi Jeunes à une émission de Radio Soleil ;

▪ Tournoi de foot mixte ;

▪ Projection grand public.

«  Je ne pensais pas que cette voie empruntée par les migrants présentait 

autant de risques. Grâce à ces témoignages, je sais maintenant que pour 

migrer, il faut être parfaitement informé . »

Awa, 17 ans, présente au foyer des jeunes lors de la projection

INFORMATION SUR LA MIGRATION



JUIN



ATELIER BILAN
DE FIN DE PROJET
6 juin, Abidjan

Mercredi 6 juin, l’OIM Côte d'Ivoire et la DGIE ont pris part à l’atelier bilan

du projet de « formation et d’installation de 200 migrants de retour et

potentiels migrants » exécuté conjointement par l’ANADER Abidjan et

l’OIM. L’objectif de cet atelier était de partager les résultats du projet et de

tirer des leçons en vue d’explorer les perspectives futures.

Les bénéficiaires du projet ont suivi des formations dans les filières

agropastorales. À l’issue de leur formation, ils ont eu l’opportunité d’être

accompagnés dans l’installation d’AGR collectives ou communautaires dans

la zone d’Abidjan. Une visite terrain a permis à la délégation de prendre

connaissance de ces réalisations.

ACTIVITÉS DE 
SENSIBILISATION
24-28 juin, Abidjan

Dans le cadre de la campagne de sensibilisation

financée par l’initiative conjointe UE - OIM pour la

protection et la réintégration des migrants, l’équipe

de l’OIM a mené plusieurs activités la semaine du

24 juin. Au programme :

▪ Participation à l’émission Tout Feu Tout 

Flamme de Radio Jam ;

▪ Spectacle autour de la thématique de la 

migration avec les lauréats du concours 

« Racontez-moi la migration » ;

▪ Participation à un grin. 

INFORMATION SUR LA MIGRATIONASSISTANCE ET PROTECTION DES MIGRANTS

Ces activités s’inscrivent dans le cadre de l’initiative conjointe UE-OIM pour la protection et réintégration des migrants de retour en Côte d’Ivoire. 

« Nos frères ayant migré de manière 

irrégulière ne nous disent jamais les 

dangers encourus lors de leurs périples : 

ils disent juste que ce n’est pas facile. » 

Un des participants au grin





RENFORCEMENT DE 

Du 27 juin au 4 juillet, une mission

conjointe composée d’agents de l’OIM

Côte d'Ivoire et du Ministère de

l'Intérieur et de la Sécurité de Côte

d'Ivoire a sillonné quelques localités de la

région du Folon, au nord-ouest du pays.

Il s’agissait de lancer plusieurs travaux de

forage en eau potable et de réhabilitation

d’édifices publics, dont des écoles

primaires.

FORMATION EN 
SOINS DE PREMIERS SECOURS

15 - 27 juin, région du Folon

L’OIM, en collaboration avec le Ministère de l'Intérieur et de la

Sécurité, a organisé du 15 au 27 juin une campagne de

formations en soins de premiers secours dans le département

de Minignan.

Le corps préfectoral du Folon s’est félicité de contribuer à

cette activité qui permet aux communautés de prendre en

charge les cas d’urgence qui pourraient survenir dans leurs

localités. Pour les autorités administratives, la présence de

l’OIM et du Ministère de l'Intérieur et de la Sécurité, soutenue

par le financement du Gouvernement du Japon, est la preuve

que le bien-être des populations riveraines au poste de police

frontière de Tiéfinzo est une priorité de l’initiative.

Ces sessions de formation ont permis à trois formateurs du

Centre de Secours d’Urgence de Minignan, issus de l’Office

National de la Protection Civile, d’assurer des modules de

secourisme au bénéfice de 90 jeunes des Sous-Préfectures de

Sokoro, Tienko et Kimbirila-Nord.

Ces deux activités s’inscrivent dans le cadre du projet « Renforcer la sécurité et la cohésion sociale en Côte d’Ivoire » financé par le Japon.

GESTION DE L’IMMIGRATION ET DES FRONTIÈRES

L’ACCÈS EN EAU POTABLE

27 juin - 4 juillet, région du Folon



JUILLET



FORUM DE LA DIASPORA
15 et 16 juillet, Abidjan

Mi-juillet s'est tenue au SOFITEL la 3ème édition du Forum de la

Diaspora Ivoirienne portant sur le thème « Talents et Investisseurs : le

Rendez-vous de l'Emploi et des Opportunités ».

L'OIM qui aborde la même problématique à travers le projet SEMICI

(« Appuyer les capacités locales pour gérer efficacement la migration à

travers des initiatives communautaires en Côte d'Ivoire ») a animé durant

ces deux jours un stand en collaboration avec l’Agence Emploi Jeunes où les

objectifs du projet ont été expliqués aux visiteurs à travers des échanges.

« La question n’est pas tant de savoir si les 

diasporas peuvent être bénéfiques à leurs pays 

d’origine, mais plutôt comment elles peuvent 

l’être. On doit les inclure davantage aux politiques 

et stratégies des pays d’origine. »

Richard Danziger, Directeur Régional pour 

l’Afrique de l’Ouest et du Centre de l'OIM

MIGRATION ET DÉVELOPPEMENT



À l’occasion de la 3ème édition du Forum de la Diaspora Ivoirienne organisée par le Ministère de

l'Intégration Africaine et des Ivoiriens de l'Extérieur, la chef de mission de l’OIM Côte d’Ivoire

Marina Schramm a reçu la médaille d’Officier de l’ordre national de Côte d’Ivoire.

« Cette reconnaissance est un symbole 

fort du partenariat étroit qui s’est établi 

entre l’OIM et le Gouvernement de 

Côte d’Ivoire, et témoigne des efforts 

conjointement menés par le 

Gouvernement et mes collègues de 

l’OIM afin d’œuvrer pour 

des migrations bénéfiques pour tous : les 

individus, les communautés et l’État de 

Côte d’Ivoire. Je souhaiterais ainsi très 

vivement remercier les agents de l’État et 

de l’OIM dont le travail est le fondement 

même de notre étroit et 

solide partenariat. » 

Marina Schramm



ÉCHANGES AUTOUR DE LA GESTION
DES FRONTIÈRES
26-27 juillet, Odienné

À l’initiative de l’OIM, les acteurs de la gestion des

frontières du Burkina Faso, du Mali et de la Côte

d’Ivoire se sont réunis à Odienné afin d’échanger

sur les défis et actions prioritaires à entreprendre

pour renforcer leur coopération en matière de

gestion des frontières.

Plusieurs recommandations ont été formulées par

les participants à l’issue de travaux en commissions

articulés autour de trois axes de réflexion, à savoir :

1. la mobilité et la sécurité 

2. la prévention et la gestion des conflits 

communautaires et inter-frontaliers 

3. le développement socio-économique et la 

gestion des ressources naturelles

Cette rencontre s’inscrit dans le cadre du projet « Renforcer

la sécurité et la cohésion sociale aux frontières de la Côte

d’ivoire » , financé par le gouvernement japonais.

« La qualité et la fréquence de ces échanges fraternels permettront la consolidation 

de la coopération transfrontalière entre nos États, indispensable pour contenir les 

risques liés à la mobilité, notamment le terrorisme et autres crimes transnationaux 

organisés. »

BAYO Ibrahima, Directeur Adjoint de la Direction Générale de l’Administration 

Territoriale et chef de la délégation ivoirienne
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MISSION DE 
SENSIBILISATION
29 juillet - 4 août, Bouaké et Korhogo

L’équipe sensibilisation de l’OIM Côte d’Ivoire s’est déplacée du

29 juillet au 4 août dans les villes de Bouaké et Korhogo pour

soutenir la mise en œuvre d’actions de sensibilisation menées

quotidiennement par les sensibilisateurs communautaires. Au

programme :

▪ Participation de l’équipes OIM accompagnée par des

représentants de la DGIE à des émissions spéciales sur RTI

Bouaké et Radio Satellite FM (Korhogo). Les animateurs,

auditeurs et invités ont pu échanger sur la thématique de la

migration et écouter les témoignages de migrants de retour.

▪ Participation de la délégation à un grin dans le quartier Dar-

El-Salam de Korhogo

▪ Échange avec les membres de l’association de femmes

"Prudence" du quartier de Haoussabougou de Korhogo

« Nous arrivons à économiser pour emprunter la voie de la migration 

irrégulière qui est dangereuse et mortelle alors que cet argent pourrait nous 

servir à entreprendre ici en Côte d’Ivoire. »

Un des participants au grin

« J’ai tout vendu pour financer mon voyage vers l’Europe via la Lybie. 

Aujourd’hui, je suis de retour en Côte d’Ivoire et je m’investis à 100% 

dans mon travail de sensibilisateur communautaire et dans le projet 

collectif d’élevage de volaille afin de prendre un nouveau départ et de 

prendre soin de ma famille.  »

Coulibaly Bakary, migrant de retour et sensibilisateur communautaire

INFORMATION SUR LA MIGRATION

Ces activités s’inscrivent dans le cadre de l’initiative conjointe UE-OIM pour la protection et 

réintégration des migrants de retour en Côte d’Ivoire. 



AOÛT



RENFORCEMENT
DE L’ACCÈS EN EAU POTABLE

1er août, Naguina

C’est pour remédier à cette situation que l’OIM, à travers le projet « Renforcer la

sécurité et la cohésion sociale aux frontières de la Côte d’Ivoire » financé par le

Gouvernent du Japon, renforce la production d’eau potable par la réalisation d’un

nouveau forage d’exploitation dans le village de Naguina.

La construction de ce type de forage, dont les premiers essais ont réussi le 1er août

avec un bon débit, est prévue également à Diolola (Sous-Préfecture de Tienko) et à

Keningouara (Sous-Préfecture de Sokoro).

GESTION DE L’IMMIGRATION ET DES FRONTIÈRES

« Les besoins en eau potable des populations de cette localité ne sont pas couverts. Une 

frange de la population s’approvisionne à partir des rivières et marigots. La situation devient 

compliquée lorsque la seule pompe tombe en panne. Les populations sont constamment 

exposées aux maladies diarrhéiques comme le choléra.

–Chef du village de Naguina, village frontalier du Mali

LANCEMENT
DE PROJET
1er août, Abidjan

L’OIM Côte d’Ivoire et la Fondation Africaine pour

l'Entrepreneuriat et le Développement Économique

(FAFEDE) joignent leurs efforts en 2019 pour mettre en

œuvre un projet de réintégration de migrants de retour

en Côte d’Ivoire. Le projet vise à former 100 bénéficiaires

en gestion et entrepreneuriat, les appuyer dans le

montage de plan d’affaires et les assister dans la

formalisation de groupes de bénéficiaires en associations,

entreprises, groupements ou GIE.

La cérémonie de lancement du projet s’est tenue le jeudi

1er août.

ASSISTANCE ET PROTECTION DES MIGRANTS



FORMATION
DE FORMATEURS
5-9 août, Abidjan

Pendant 4 jours, 39 représentants du gouvernement et de la

société civile ont pu participer à cette formation et acquérir des

connaissances clés dans le domaine de la lutte contre la traite des

personnes et du trafic illicite des migrants.

L’atelier a été l’opportunité pour les participants d’en apprendre

plus sur :

▪ Les causes de la migration irrégulière et du trafic ;

▪ Les flux migratoires aux niveaux mondial, régional et

national ;

▪ L'impact de la traite sur les victimes présumées de traite ;

▪ Les méthodes d’identification des victimes, d’évaluation des

besoins et les principes directeurs qui sous-tendent la

fourniture de services de protection

Au terme de l’atelier, plusieurs recommandations ont été émises.

Parmi elles :

▪ La duplication de formations dans les d’autres régions du

pays, notamment les zones frontalières ;

▪ La participation des acteurs de la société civile dans la

protection des victimes de traite.

Cette activité s’inscrit dans le cadre du programme Action Migration ACP-UE.

Lancée en 2015, l’Action Migration ACP-UE entend appuyer des activités

permettant de promouvoir les recommandations du Dialogue ACP-UE. L’objectif

de l’Action est de faciliter la mise en place d’activités d’assistance technique en

lien avec les questions liées aux migrations.

ATELIER 
PARTENAIRES
27 et 28 août, Abidjan

Au terme de la rencontre trilatérale sur la coopération transfrontalière

dans la région du Kabadougou entre la Côte d’Ivoire, le Mali et le Burkina

Faso, les différentes délégations ont effectué une visite au poste de police

frontière de Gbelegban situé entre la Côte d’Ivoire et la Guinée.

Cette visite du poste, construit par l’OIM dans le cadre du projet «

Appui à la gestion des frontières en Côte d’Ivoire » financé par l’Union

européenne en Côte d'Ivoire, a été le l’occasion de présenter aux

participants l’implication de l’OIM et l’une de ses réalisations dans la

gestion et la sécurisation des frontières en Côte d’Ivoire.

VISITE DE POSTE
29 août, Gbéléban

Fin août, l’OIM a organisé un atelier de renforcement de

capacités adressé aux partenaires de mise en œuvre des projets

de réintégration. L’objectif était de renforcer leurs capacités en

termes de mise en œuvre, de reporting et de monitoring des

activités de réintégration.

Ces activités rentrent dans le cadre de l’initiative conjointe UE-OIM pour la

protection et la réintégration des migrants de retour en Côte d’Ivoire.
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SEPTEMBRE



Du 2 au 7 septembre s’est tenue la cinquième école d’été sur la

migration, un programme de formation organisé annuellement par

l’OIM Tunisie permettant à 50 participants d’acquérir chaque année des

connaissances sur un domaine précis en lien avec la migration.

Le thème retenu cette année était « la protection des personnes dans le

contexte de la lutte contre la traite des personnes et de trafic illicite des

migrants ». Au vu de l’enjeu (85% des victimes de traite détectées par

l’OIM Tunisie entre 2012 et 2019 étaient de nationalité ivoirienne),

l’OIM Côte d’Ivoire a facilité la participation de représentants

gouvernementaux à cette formation.

Suite à l’atelier, la délégation ivoirienne a pu rendre visite l’Instance

Nationale de Lutte Contre la Traite des Personnes (INLCTP) de Tunisie

et échanger sur les défis relatifs à la lutte conjointe contre la traite des

personnes ; un signal fort pour une collaboration renforcée entre les

deux pays.

Cette activité a été organisée dans le cadre de l’initiative-pilote MIRAC de

renforcement des capacités du gouvernement dans lutte contre la traite entre la

Côte d’Ivoire et la Tunisie, afin de prévenir plus efficacement les potentielles

victimes de traite et de mieux protéger les victimes ivoiriennes en Tunisie (en

coordination avec les autorités tunisiennes) ou une fois retournées en Côte

d’Ivoire, avec une focalisation particulière sur les femmes.

5e ÉCOLE D’ÉTÉ 
SUR LA MIGRATION
1-9 septembre, Tunis

ASSISTANCE ET PROTECTION DES MIGRANTS

ATELIER

Début septembre, l’OIM a organisé un atelier de

renforcement de capacités adressé aux partenaires de mise

en œuvre de projets de réintégration.

À travers des présentations, sessions de brainstorming,

activités pratiques et mises en situation, cette formation a

permis aux 31 participants de mieux comprendre les défis

psychosociaux des migrants de retour et de renforcer leurs

capacités techniques et connaissances nécessaires afin de

fournir un appui psychosocial effectif et de qualité.

Cet atelier a eu lieu dans le cadre de l’Initiative conjointe UE-OIM pour la

protection et la réintégration des migrants en Côte d’Ivoire.

« SANTÉ MENTALE ET SOUTIEN 
PSYCHOSOCIAL AUX MIGRANTS DE RETOUR »

4 et 5 septembre, Abidjan



Mi-septembre, l’OIM Côte d’Ivoire a organisé pour la première

fois un salon de l’emploi et de la formation pour les migrants

rentrés en Côte d’Ivoire avec l’assistance de l’OIM. Entre le 10

et le 12 septembre, près de 350 jeunes hommes et femmes s’y

sont rendus.

Il s’agissait de les aider à surmonter les difficultés liées au retour

en leur offrant la possibilité de prendre part à des formations et

des activités génératrices de revenu mises en place dans le

cadre d’initiatives financées par le Fonds fiduciaire d’urgence de

l’Union européenne pour l’Afrique.

Pendant ces 3 jours, les visiteurs ont pu échanger avec les 22

partenaires présents, demander conseil à d’anciens bénéficiaires

LE SALON DE LA RÉINTÉGRATION
10, 11 et 12 septembre, Abidjan

« Ici, on nous donne 

l’opportunité de faire quelque 

chose. Je crois bien qu’on va la 

saisir. C’est une deuxième 

chance : j’aurai l’occasion de 

travailler, de fonder ma famille et 

de me prendre en charge. » 

Kouakou, migrant de retour

bénéficiaires et se renseigner

sur les possibilités de

(ré)insertion dans divers

domaines d’activité comme la

construction, l’élevage de

volaille ou encore le

transport, à travers toute la

Côte d’Ivoire.

ASSISTANCE ET PROTECTION DES MIGRANTS



Les visiteurs ont aussi pu prendre part aux ateliers

d’expression (art-thérapie, théâtre, slam, photographie) et

discussions centrées sur l’entrepreneuriat et les difficultés de

la réintégration organisés en parallèle.

À l’issue du salon, tous les participants ont été

encouragés à soumettre leurs objectifs professionnels

pour étude et à s’enregistrer auprès des partenaires de

l’OIM.

« Les participants se sont exprimés librement dans un espace sans jugement. Ils 

ont besoin d’un suivi intensif et certains ont vraiment besoin d’être écoutés. Les 

ateliers ont été pour eux l’occasion de discuter, s’exprimer, partager leurs 

expériences. Grâce à l’art-thérapie, nous stimulons la créativité et la parole. »

Souad, art-thérapeute



Vous, les fonctionnaires de police, êtes les acteurs majeurs 

dans ce dispositif de la sécurisation de nos frontières. C’est 

pour cela que l’État de Côte d’Ivoire et ses partenaires de 

développement ont jugé bon de renforcer vos capacités, de 

mettre à votre disposition un certain nombre d’outils devant 

vous permettre d’être le meilleur des reflets de l’image positive 

de la Côte d’Ivoire dans ses différentes frontières.

Gouassiro Ernest Mathieu, Secrétaire Général 1 de la préfecture 

de Man et représentant du Préfet de la région du Tonkpi

FORMATION 
« GESTION DES FRONTIÈRES ET TECHNIQUES D’ENTRETIEN »
20-21, Bouna et 25-26 septembre, Abidjan

Après les étapes d’Odienné et de Man, l’OIM a poursuivi sa série de

formations axées sur la gestion des frontières et les techniques

d’entretien à Bouna et à l’École Nationale de Police d’Abidjan.

Grâce à l’appui financier du Japon dans le cadre du projet « Renforcer la

sécurité et la cohésion sociale aux frontières de la cote d’ivoire », l’OIM a pu

proposer les 25 et 26 septembre une formation en faveur de 15 agents

féminins de la police nationale. Compte tenu de la forte prédominance des

hommes au sein des unités de police, il était important d’encourager un

examen des processus d’identification, d’audition et d’enquête sensible au

genre.
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FORMATION À L’ENTREPRENEURIAT
23-25 septembre, Grand-Bassam

L’Agence Emploi Jeunes et l’OIM Côte d'Ivoire ont mis leurs

ressources en commun pour initier en 2019 le projet « Appuyer

les capacités locales pour gérer efficacement la migration à

travers des initiatives communautaires en Côte d’Ivoire » financé

par le Ministère de l’Intérieur Italien. L’objectif : promouvoir

l’entrepreneuriat local comme alternative à la migration

irrégulière et faciliter l’accès aux opportunités économiques pour

les jeunes issus des quartiers défavorisés d’Abidjan et de Daloa.

Pour cela, un appel compétitif à candidature a été lancé le 4

janvier pour le financement, l’installation et l’accompagnement de

projets portés par au moins 20 jeunes ivoiriens d’Abobo et

Daloa.

21 des jeunes sélectionnés ont participé du 23 au 25

septembre à une formation à l’entrepreneuriat dans le but

de renforcer leurs capacités et leur permettre de mettre

en place des activités génératrices de revenus.

MIGRATION ET DÉVELOPPEMENT



Un atelier d’échange et de réflexion sur les Comités départementaux et régionaux de lutte contre la migration irrégulière (CRLMI)

s’est tenu les 30 septembre et 1er octobre 2019 à Grand-Bassam. Plateforme d’échange et de partage, cet important évènement

co-présidé par le Ministère de l’Intégration Africaine et des Ivoiriens de l’Extérieur, le Ministère de l’Administration du Territoire et

de la Décentralisation et le MPJEP a rassemblé pendant ces deux journées les 33 préfets de région, des cadres au niveau central des

trois ministères et d’autres départements ministériels concernés, des représentants de la chambre nationale des rois et chefs

traditionnels, les autorités religieuses et des experts de l’OIM.

ATELIER D’ÉCHANGE
30 septembre et 1er octobre, Grand-Bassam

« Nous sommes sur le bon chemin pour retenir nos 

jeunes à travers la sensibilisation. Il y a un dynamisme qui 

montre que la question de la migration irrégulière n'est 

pas l'apanage d'un seul ministère. » 

Ally Coulibaly, Ministre de l'Intégration Africaine et des 

Ivoiriens de l'Extérieur

Cet atelier marquait également le lancement officiel

des activités du projet MigrInfo financé par la

République Fédérale d’Allemagne qui vise à

accompagner le Gouvernement de Côte d’Ivoire dans

la mise en place et l’opérationnalisation des CRLMI

d’Abidjan et Daloa, deux régions à fort taux

migratoire. Cette campagne d’information « Mon

paradis c’est ici » est plus particulièrement axée sur les

dangers liés à la traite des êtres humains et au trafic de

migrants dans le contexte de la migration irrégulière en

Côte d’Ivoire.

Cette activité a été organisée dans le cadre de plusieurs projets

mis en œuvre par l’OIM Côte d’Ivoire et ses partenaires : le

projet FFUE, le projet SEMICI, le projet MigrInfo et le projet

MIRAC.

INFORMATION SUR LA MIGRATION



OCTOBRE



RENFORCEMENT DE CAPACITÉS
des comités de lutte contre la migration irrégulière
2-3 à Grand-Bassam, 23-25 à Daloa et 30-31 octobre à Abidjan

Les membres des CRLMI d’Abidjan et Daloa ont participé en octobre à trois

ateliers de renforcement de capacités. L’objectif de ces formations était de

fournir aux participants des outils concrets pour :

▪ Relever plus efficacement les défis liés aux mécanismes de coordination

d’actions de sensibilisation sur la migration irrégulière au niveau régional et

local ;

▪ Renforcer les capacités et connaissances des participants en matière de

migration, communication, et techniques de sensibilisation.

À Daloa, l’équipe de l’OIM en a profité pour échanger avec les différentes

autorités administratives, traditionnelles et religieuses sur la problématique de la

migration irrégulière et présenter le projet MigrInfo. Le Préfet de région, le

Conseil régional, la Mairie et les différents leaders traditionnels et religieux ont

tous affiché leur volonté de soutenir l’OIM dans leur mission.

Ces formations ont été organisées dans le cadre du projet MIGRINFO 3 - campagne

d’information sur les dangers liés à la traite des êtres humains et au trafic de migrants dans

le contexte de la migration irrégulière en Côte d’Ivoire

« Cet atelier donne une nouvelle dynamique aux comités. Nous pensons fermement qu’à 

l’issue de cet atelier, nous aurons une vision claire de notre mission dans cette lutte. Nous 

avons discuté des possibles messages clés et activités de sensibilisation. Nous avons appris à 

élaborer un plan d’action, budgétiser des activités et et mobiliser les fonds pour être plus 

efficace sur le terrain. »

Imam Bamba, représentant des leaders religieux au sein du CRLMI de Daloa

INFORMATION SUR LA MIGRATION

« Nous sommes maintenant opérationnels pour mener à 

bien notre mission de sensibilisation et d’information sur la 

migration irrégulière ici à Daloa. À l’issue de cet atelier, nous 

disposons d’outils et de techniques de sensibilisation concrets 

pour travailler efficacement sur le terrain. »

Niangoran, membre du CRLMI de Daloa



RENFORCEMENT DE CAPACITÉS
d’officiers de police
5-19 octobre, Tanzanie

Pendant deux semaines, l’OIM Côte d’Ivoire a contribué au

renforcement des capacités de détection de fraude

documentaire d’une dizaine d’officiers et commissaires de police

ivoiriens à travers une formation de formateurs organisée en

collaboration avec le Centre Africain de Renforcement de

Capacités situé en Tanzanie.

L’organisation de cette formation de formateurs a été rendue possible grâce

à la contribution financière du Japon apporté dans le cadre du projet «

Renforcer la sécurité et la cohésion sociale aux frontières de la Côte

d’Ivoire ».

.

« Pour avoir travaillé de nombreuses années dans le domaine du 

contrôle des documents, je croyais en savoir assez sur la fraude 

documentaire ; mais cette formation m’a montré mes limites et 

ouvert mes yeux sur plusieurs aspects jusque-là inconnus  ». 

L’un des participants

FORMATIONS À L’ENTREPRENEURIAT 
7-11 octobre, Grand-Bassam et 20-25 octobre, Daloa

« Nous mettrons à profit toutes les compétences 

acquises et nous nous portons garants pour être le 

porte-voix de OIM Côte d'Ivoire afin de faire 

comprendre à la jeunesse ivoirienne et même africaine 

qu'on peut rester chez soi, entreprendre et réussir. » » 

Koné Yacouba, jeune micro-entrepreneur d’Abobo

En octobre ont eu lieu les deuxième et troisième formations
en entrepreneuriat s’inscrivant dans le cadre du projet "Appuyer les capacités

locales pour gérer efficacement la migration à travers des initiatives

communautaires en Côte d'Ivoire" financé par le Ministère de l'Intérieur Italien.

GESTION DE L’IMMIGRATION ET DES FRONTIÈRES

MIGRATION ET DÉVELOPPEMENT



ACTIVITÉS DE 
SENSIBILISATION
14-18 octobre, Daloa

À l’occasion de l’UE Magic System, projet initié par la Fondation

Magic System avec le soutien de l’Union Européenne, une

délégation OIM s’est rendue à Daloa et en a profité pour

mettre en œuvre diverses activités de sensibilisation aux risques

liés à la migration irrégulière et aux alternatives locales. Au

programme :

▪ Échanges avec des élèves de seconde, première et terminale

du Lycée Antoine Gauze ;

▪ Témoignages de migrants de retour, quizz et discussions sur

les radios Tchrato et Daloa FM ;

▪ Match de football ;

▪ Projections vidéos dans les quartiers Texas et Belleville ;

▪ Participation à un grin.

Ces activités ont été organisées dans le cadre de plusieurs projets mis en œuvre

par l’OIM Côte d’Ivoire : le projet FFUE et la campagne d’information régionale

Aware Migrants

« Les jeunes de Daloa font partie des nombreux jeunes qui laissent leurs vies 

dans le désert et dans la méditerranée. Nous devons en prendre conscience 

pour ne plus que cela arrive. »

Soro Mamadou, Président de la Jeunesse communale de Daloa

« C’est la première fois que nous recevons une équipe de 

sensibilisation au sein de notre établissement. Ceci est une 

étape importante. »

Encadreur du Lycée Antoine Gauze

INFORMATION SUR LA MIGRATION



LANCEMENT
DE PROJET
15 octobre, Azaguié

En présence du directeur pays de CARE International en Côte d'Ivoire et

de la DGIE, la chef de mission de l’OIM Côte d’Ivoire Marina Schramm a

procédé le 18 octobre à l'inauguration des toilettes publiques dans le

quartier Kennedy de Daloa construites dans le cadre de l’initiative

conjointe UE-OIM pour la protection et réintégration des migrants de

retour en Côte d’Ivoire.

INAUGURATION
DE TOILETTES PUBLIQUES

18 octobre, Daloa

La cérémonie de lancement du projet de "formation et installation de

150 migrants de retour et de jeunes de la communauté" s’est

déroulée le 15 octobre 2019 à l’université 2IAE d'Azaguié. La

deuxième phase de cette collaboration entre l’OIM Côte d’Ivoire et le

partenaire de mise en œuvre Groupe 2IAE International permettra

de former et d’installer les bénéficiaires dans le domaine du bâtiment,

de l'agriculture et de l'élevage.

Ces activités s’inscrivent dans le cadre de l’initiative conjointe UE-OIM pour la protection et réintégration des migrants de retour en Côte d’Ivoire. 

ASSISTANCE ET PROTECTION DES MIGRANTS

ATELIER DE RÉFLEXION ET DE SUIVI
28 octobre – 6 novembre, Minignan, Tengrela, Doropo

Après l’atelier de réflexion et de suivi des activités transfrontalières entre la

Côte d’Ivoire et le Mali qui s’est tenu à Minignan fin octobre, les rencontres se

sont poursuivies à Tengrela et à Doropo entre les acteurs de gestion des

frontières de la Côte d’Ivoire, du Mali et du Burkina Faso.

Cette initiative, qui fait suite à la rencontre trilatérale d’Odienné sur la coopération

transfrontalière, est financée par le Gouvernement du Japon dans le cadre du projet «

Renforcer la sécurité et la cohésion sociale aux frontières de la Côte d’Ivoire ».

« Je suis très heureux d’avoir initié cette visite qui nous a permis 

de parler du rôle et des missions du poste de police frontière 

mais aussi de permettre aux responsables régionaux des forces 

de défense et de sécurité d’animer des panels sur la cohésion et 

la collaboration entre leurs agents et les populations pour que 

règnent à la frontière le calme et la paix. De part et d’autre de 

nos deux pays, ce poste de police frontière demeure le symbole 

de cette unité. »

Préfet du département de Tengrela

GESTION DE L’IMMIGRATION ET DES FRONTIÈRES



Pendant près d’une semaine, une délégation tunisienne – composée de la

Présidente et des membres de l’Instance Nationale de Lutte Contre la Traite des

Personne en Tunisie (INLCTPT) – s’est rendue en Côte d’Ivoire afin d’échanger

avec les autorités ivoiriennes sur l’enjeu de la lutte contre la traite entre les deux

pays. Cette visite a permis :

ASSISTANCE ET PROTECTION DES MIGRANTS

RENCONTRES ET ÉCHANGES AUTOUR DE LA TRAITE

1. Des rencontres institutionnelles entre la délégation, le Directeur de Cabinet de Mme la Ministre de la Solidarité, de la Cohésion Sociale et de la

Lutte contre la Pauvreté, et le Ministre de la Sécurité et de la Protection Civile, le Général Vagondo DIOMANDE ;

2. Un atelier d’échanges d’expertise qui a été l’occasion :

▪ D’aborder les défis principaux relatifs à l’approfondissement de la coopération interétatique, entre la Côte d’Ivoire et la Tunisie ;

▪ D’améliorer les connaissances des participants sur les mécanismes et dynamiques en place en Côte d’Ivoire et en Tunisie relatifs à la lutte

contre la traite des personnes ;

▪ De travailler à l’élaboration de propositions concrètes pour renforcer la coopération opérationnelle, notamment en matière de

prévention, de poursuite des trafiquants et d’assistance aux victimes.

3. Des visites de projets de réintégration et rencontres avec des bénéficiaires.

Cette activité a été organisée dans le cadre de l’initiative-pilote MIRAC de renforcement des capacités du gouvernement dans 

la lutte contre la traite entre la Côte d’Ivoire et la Tunisie.

« Aujourd’hui, la traite nous concerne tous. […] En Côte d’Ivoire, on se sent chez nous, vos victimes sont 

nos victimes. On […] veille au respect des droits des victimes tout en assurant leur sécurité dans les 2 pays. »

Mme LAABIDI, Présidente de l’INLCTP de Tunisie

CÔTE D’IVOIRE - TUNISIE

27 octobre – 2 novembre, Abidjan et Grand-Bassam



NOVEMBRE



FESTIVAL INTERNATIONAL 

Pendant 3 jours, l'OIM a participé à la 5è édition du Festival

international du dessin de presse et de bande dessinée Cocobulles.

Au programme : table ronde sur le thème « Le réveil des crayons

pour des migrations sûres et informées », quiz, témoignages de

migrants de retour et projection de vidéos.

RÉHABILITATION
D’ÉCOLE
7 novembre, Abidjan 

Un an après le début du partenariat entre l’OIM et l’ONG

Action-Entreprises, l'école primaire de Gaboudj dans la

commune d’Attécoubé est enfin réhabilitée.

En effet, la formation de plusieurs mois en BTP suivie par 80

migrants de retour et membres de la communauté a permis la

rénovation de l’école, fréquentée par 300 enfants.

INFORMATION SUR LA MIGRATION

DU DESSIN DE PRESSE ET BANDE DESSINÉE

14-16 novembre, Abidjan

Cette activité a été organisée dans le cadre de la campagne Aware Migrants et de l’Initiative 

conjointe UE-OIM pour la protection et la réintégration des migrants en Côte d’Ivoire.

ASSISTANCE ET PROTECTION DES MIGRANTS

La cérémonie du 7 novembre

a été l’occasion de célébrer la

fin de des travaux et de

remettre les certificats de

formation aux bénéficiaires de

ce projet de réintégration

communautaire qui s’inscrit

dans le cadre de l’Initiative

conjointe UE-OIM pour la

protection et réintégration des

migrants de retour en Côte

d’Ivoire.

« Vivre et travailler dans notre pays la Côte d’Ivoire est la 

meilleure option pour nous, c’est notre paradis. »

Moussa Sidibé, représentant des bénéficiaires du projet 

« Il est vrai que la migration est un défi. Mais ce 

n’est pas quelque chose de négatif. Ce qu’il faut 

retenir, c’est que pour toute initiative de 

migration, il faut d’abord trouver les bonnes 

informations afin de prendre les bonnes 

décisions  »

Étudiant du CBCG de Treichville



FORMATION 
SUR LA TRAITE
19-21 novembre, Yamoussokro

Une formation sur la Traite et le trafic illicite de migrants s’est

tenue du 19 au 21 novembre 2019 à Yamoussoukro. Pendant

trois jours, les membres des CRLMI d’Abidjan et Daloa, les

sensibilisateurs communautaires des deux villes et les

représentants des ministères concernés ont renforcé leurs

capacités sur cette thématique et discuté du rôle CRLMI dans

la lutte contre la traite et le trafic de migrants.

Cette formation conjointe a été organisée dans le cadre du projet

MIGRINFO 3, du projet MIRAC et de l’Initiative conjointe UE – OIM pour

protection et la réintégration des migrants.

INFORMATION SUR LA MIGRATION MIGRATION ET DÉVELOPPEMENT

RESTITUTION
D’ÉTUDE
28 novembre, Abidjan

Dans l’optique de permettre à la jeunesse de s’insérer dans le

tissu économique social, une étude a été menée à Abidjan et

Daloa afin d’identifier les opportunités d’emploi. Les résultats de

cette étude ont été présentés lors d’un atelier qui s’est tenu le 28

novembre à Abidjan.

Cette activité s’inscrit dans le cadre du projet ‘’Appuyer les capacités locales pour

gérer efficacement la migration à travers des initiatives communautaires en Côte

d’Ivoire’’ financé par le Ministère de l’Intérieur Italien.



Une mission conjointe composée de membres de la DGAT, de la

DST et de l’OIM a entamé le 18 novembre une vaste campagne de

sensibilisation sur la sécurité et la cohésion sociale destinées aux

populations riveraines de la bande frontalière au Mali et couvrant les

sous-préfectures de Sokoro, de Tienko et de Kimbirila-Nord.

Les communautés rencontrées, conscientes des enjeux sécuritaires

et soucieuses de vivre dans l’entente, ont été invitées à collaborer

avec les autorités administratives et les forces de défense et de

sécurité.

Dans le cadre de cette campagne, des spots radios ont été diffusés

de façon continue pendant un mois à compter du 24 novembre et

une journée de réjouissance a permis de promouvoir le bon vivre

ensemble. Au programme : danses traditionnelles et tournoi de foot.

Cette campagne a été financée par le Gouvernement du Japon dans le cadre du projet «

Renforcer la sécurité et la cohésion sociale aux frontières en Côte d’Ivoire ».

CAMPAGNE DE SENSIBILISATION
18 au 8 décembre, Sokoro, Tienko et Kimbirila-Nord

GESTION DE L’IMMIGRATION ET DES FRONTIÈRES

« Ne soyez pas des appuis pour les personnes malintentionnés en les 

protégeant par ignorance ou pour des intérêts personnels et égoïstes. Soyez 

plutôt des supplétifs de la police en nous fournissant des renseignements afin de 

déjouer à temps les conflits et les crimes transnationaux qui pourraient survenir 

dans notre zone. »

Sous-préfet de Sokoro



DÉCEMBRE



Début décembre, le photojournaliste de renommée mondiale

Reza Deghati a formé 3 migrants de retour et 3 journalistes en

photojournalisme. Après les sessions pédagogiques qui se sont

tenues chaque matin au Palm Club d’Abidjan, les participants ont

pu mettre en pratique les leçons apprises grâce à des visites,

l’après-midi, de différents projets de réintégration mis en œuvre

dans le cadre de l’Initiative conjointe UE-OIM pour la protection et

la réintégration des migrants en Côte d’Ivoire.

FORMATION EN PHOTOJOURNALISME
6 au 9 décembre, Abidjan

ASSISTANCE ET PROTECTION DES MIGRANTS

lls ont notamment pu assister à la réalisation collective d’une

fresque sur la façade de l’école EPPJ Gabji d’Attécoubé réhabilitée

par 80 migrants de retour et membres de la communauté. Cette

activité de street art participatif a été organisée par l’OIM en

collaboration avec le collectif Street Art sans Frontière.

« La photographie permet aux migrants de retour d’acquérir une certaine 

confiance en eux et de se redécouvrir. Apprendre comment prendre une 

bonne photo de leur quotidien les aide à valoriser leur vie et à nous 

montrer leur version de leur propre histoire. » 

Reza Deghati

« En tant que journaliste, j’ai un stylo, je peux écrire. Les mots 

peuvent exprimer la réalité. Mais les images la montrent. Si j’ai ces 

deux compétences, je pourrai mieux écrire à propos la 

migration. » 

Benjamin Bassole, journaliste professionnel

STREET ART PARTICIPATIF
6 décembre, Abidjan

« Au début, quand je suis revenu ici, j’avais honte. Je restais seul et je m’enfermais 

petit à petit. Aujourd’hui, je suis fier de dire que j’ai participé à la réhabilitation 

d’une école. J’ai envie de parler aux gens, j’ai des choses positives à raconter. » 

Sidiké, revenu de Libye en 2018



ASSISTANCE ET PROTECTION DES MIGRANTS

RECRUTEMENT ET PROTECTION     

DES TRAVAILLEURS MIGRANTS : 

ATELIER D’ECHANGE 
11 et 13 décembre, Abidjan et Abuja

LUTTE CONTRE LA TRAITE : 

VISITE D’ETUDE
1-9 décembre, Tunisie

En décembre 219, l'OIM a organisé à Abidjan et Abuja

(Nigeria) deux ateliers d’échange sur les questions liées

au recrutement de la main-d'œuvre et à la protection des

travailleurs migrants en Côte d'Ivoire, à destination

d’agences gouvernementales et acteurs du secteur privé.

Il s’agissait entre autres de :

• Renforcer leurs connaissances des pratiques et

systèmes de recrutement et de protection en place

en Afrique de l’Ouest, des défis liés à leur

réglementation et des « best practices » ;

• Améliorer le nouveau manuel d'orientation sur le

recrutement éthique de la main-d'œuvre et la

protection des travailleurs migrants.

L'atelier a été organisé dans le cadre de l'initiative pilote

"Promotion du recrutement responsable et de la protection des

travailleurs migrants d'Afrique de l'Ouest à l'étranger, y compris

dans les pays de coopération du Golfe", projet financé par le

Fonds d'allocation des ressources pour les migrants (MIRAC) au

Bureau régional de l'OIM pour l'Afrique de l'Ouest et du Centre,

en coordination avec l'OIM Côte d'Ivoire et l'OIM Nigeria.

Suite à la visite d’une délégation tunisienne en Côte d’Ivoire fin

octobre 2019, une mission composée d’acteurs gouvernementaux

ivoiriens en charge de la lutte contre la traite des êtres humains –

dont des représentants du Comité National de lutte contre la

Traite des Personnes et des Comités Régionaux de Lutte contre la

Migration Irrégulière d’Abidjan et de Daloa – ainsi que des

membres du staff OIM se sont rendus en Tunisie début décembre

2019.

Cette visite aura entre autres permis :

• Aux participants de s’imprégner des actions entreprises en

Tunisie et d’échanger avec les acteurs tunisiens concernés, à

travers des réunions institutionnelles avec les principaux

ministères impliqués, des rencontres avec les membres de la

société civile et la visite de structures de prise en charge et

d’assistance aux potentielles victimes de traite ;

• D’aborder les défis principaux relatifs à l’approfondissement de

la coopération inter-étatique entre la Côte d’Ivoire et Tunisie.

Cette activité a été organisée dans le cadre de l’initiative-pilote MIRAC de

renforcement des capacités du gouvernement dans la lutte contre la traite

entre la Côte d’Ivoire et la Tunisie.



CLÔTURE DU PROJET MIGRINFO 
12-17 décembre, Abidjan

Dans le cadre de la campagne d’information et de

sensibilisation MIGRINFO 3, financée par la

République fédérale d’Allemagne, l’OIM a appuyé

le 12 décembre la Fédération Ivoirienne de

Randonnée Pédestre dans l’organisation d’une

grande compétition entre différents établissements

scolaires de Yopougon. Plus de 18 000 élèves se

sont rassemblés pour participer à cette activité

dont le départ a été donné par le Ministre des

Sports et Loisirs, Monsieur Danho Paulin,

accompagné par les membres du CRLMI d’Abidjan.

INFORMATION SUR LA MIGRATION

Le 13 décembre, l’OIM et son équipe de sensibilisateurs communautaires ont

appuyé le CRLMI d’Abidjan dans l’organisation d’une activité de sensibilisation à

l’attention des élèves du Lycée Moderne d’Anyama. Au programme de cet après-

midi : projection de films, quizz sur la migration, débat, etc.

« Aujourd’hui, je veux que 

mes frères et sœurs qui 

souhaitent aller à l’aventure 

se rendent compte que ce 

n’est pas la solution. 

Persévérez et travaillez dur 

plutôt que d’aller mourir 

dans l’eau ou dans le désert»

Yvonne, élève de 3ème

Le 17 décembre s’est tenue à la préfecture d'Abidjan la réunion de bilan global des

résultats de la phase III du projet MIGRINFO.

« Je suis heureux de constater, à l'issue des 

échanges, l’appropriation collective de la 

problématique par tous les membres du 

comité régional. Il est à présent nécessaire de 

capitaliser et de pérenniser les actions au 

delà du projet MigrInfo et de l'étendre à 

l'ensemble des régions du pays afin que les 

efforts du gouvernement ivoirien aient une 

grande portée. »

Vincent Toh Bi Irié, Préfet d'Abidjan 



JOURNÉE INTERNATIONALE DES MIGRANTS
18 décembre, Abidjan

Pour célébrer la Journée Internationale des Migrants, une centaine

d’élèves issus de 4 lycées différents ainsi que 25 migrants de retour ont

été invités le 18 décembre à participer à diverses activités culturelles,

ludiques et éducatives sur la thématique de la migration et de la

cohésion sociale. Au programme :

• Exposition photo et en réalité virtuelle ;

• Trivial Pursuit géant spécial migration ;

• Projection de vidéos

• Atelier de danse et de théâtre ;

• Débat-discussion.

En parallèle, des projections grand public ont eu lieu simultanément à

Abobo, Daloa, Bouaké et Korhogo.

INFORMATION SUR LA MIGRATION

Le soir s’est tenue à Abidjan la cérémonie de clôture du Festival

International du Film sur la Migration. Au programme de cette

soirée organisée par l’OIM : présentation par l’humoriste Joël,

spectacle de la troupe artistique Mien-Moh, performance de live

painting, concert de la chanteuse Jahelle et annonce des

vainqueurs du festival.

Ces activités ont eu lieu dans le cadre des projets Migrants as Messengers, Aware

Migrants et l'initiative conjointe UE-OIM pour la protection et la réintégration des

migrants.



Le 20 décembre s’est tenue au Ministère de la Sécurité et de la

Protection Civile la cérémonie de lancement du projet COCOTIP

« Renforcer les capacités des autorités de la Côte d’Ivoire pour

apporter une réponse intégrée à la traite des êtres humains et au

trafic illicite de migrant ». Ce projet, financé par la République

fédérale d’Allemagne, a pour but de consolider les acquis

institutionnels et les mécanismes opérationnels de lutte contre la

traite et le trafic illicite de migrants en Côte d'Ivoire. La cérémonie

était co-présidée par le Ministre de la Sécurité et de la Protection

Civile et la Ministre de la Solidarité, de la Cohésion Sociale et de la

Lutte Contre la Pauvreté.

LANCEMENT DU PROJET
COCOTIP
20 décembre, Abidjan

ASSISTANCE ET PROTECTION DES MIGRANTS

« Le don de l’OIM nous permettra de combler les 

insuffisances au niveau de la gestion humanitaire des 

opérations de délocalisation des personnes infiltrées en 

cours dans les forêts classées de Scio (Bangolo), de la 

Haute Dodo (San Pedro) et de Séguéla » 

Directeur Général de la Société de développement des 

forêts, le Colonel Mamadou Sangaré

DON 
DE MATÉRIEL

Le 31 décembre 2019, l’OIM a remis à la Sodefor (Société

de développement des forêts) un lot de matériel technique

composé de lits de camp, tentes, boussoles, GPS, torches,

et haut-parleurs pour la facilitation des opérations sur le

terrain.

Ce don s’inscrit dans le cadre du projet conjoint OIM-

PNUD « Participation des jeunes à la gestion durable des

ressources forestières pour le renforcement de la cohésion

sociale dans la région Ouest de la Côte d’Ivoire », financé

par le Fonds pour la consolidation de la paix des Nations

unies.

31 décembre, Abidjan



LES SENSIBILISATEURS COMMUNAUTAIRES

La promotion d’une migration sûre et réfléchie est un aspect fondamental de l’Initiative conjointe UE-OIM pour la

protection et la réintégration des migrants. À travers le volet Sensibilisation, l’Initiative conjointe vise à informer les

migrants potentiels sur les risques et alternatives à la migration irrégulière, et à les encourager à adopter des

comportements et des attitudes positives en matière de migration. C’est dans ce contexte que l’OIM Côte d’Ivoire a

décidé de recruter en 2019 16 points focaux pour l’organisation et l’appui à la mise en œuvre d’activités de

sensibilisation dans au moins cinq localités de Côte d’Ivoire : Abidjan, Bouaké, Daloa, Korhogo et San Pedro. Formé et

équipé, ce réseau de sensibilisateurs communautaires est une plateforme de collaboration efficace pour mener des

actions de proximité en Côte d’Ivoire, sur une base régulière.

ZOOM SUR…

Ces sensibilisateurs communautaires peuvent être des migrants de

retour, des femmes et des représentants de la jeunesse et jouent

le rôle de point relais de l’OIM pour passer des messages de

sensibilisation sur la migration irrégulière. Ils sont en charge, dans

leurs villes respectives, d’organiser des activités de sensibilisation et

d’assurer la mobilisation et l’engagement des communautés cibles.

Entre mai et octobre 2019, les 16 sensibilisateurs communautaires

ont atteint plus de 17,000 personnes à travers 280 activités dans 5

villes différentes.



KORHOGO

52 activités

5511 personnes atteintes

BOUAKÉ

42 activités

1232 personnes atteintes

DALOA

98 activités

4020 personnes atteintes

ABIDJAN

46 activités

3363 personnes atteintesSAN-PÉDRO

42 activités

3291 personnes atteintes

18 grins

18 rencontres avec des leaders communautaires

9 ateliers à destination d’associations de femmes

5 activités sportives et culturelles

2 visites d’établissements scolaires

17 grins

10 rencontres avec des leaders communautaires

8 sensibilisations de proximité (marché etc.)

5 ateliers à destination d’associations de femmes

5 activités sportives

1 émission radio

26 grins

6 rencontres avec des leaders communautaires

5 activités sportives et culturelles

4 ateliers à destination d’associations de femmes

1 sensibilisation de proximité

33 rencontres avec des leaders communautaires

21 grins

13 activités sportives et culturelles

14 sensibilisations de proximité (marché etc.)

12 ateliers à destination d’associations de femmes

2 émissions radio

3 visites d’établissements scolaires

19 rencontres avec des leaders communautaires

7 grins

7 activités sportives et culturelles

4 ateliers à destination d’associations de femmes

3 émissions radio

2 sensibilisations de proximité (marché etc.)

CARTOGRAPHIE DES ACTIVITÉS
Mai à octobre 2019
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